
 

  

 

  

 

OZNÁMENÍ O ULOŽENÍ PROJEKTU PŘEMĚNY DO SBÍRKY LISTIN  

A UPOZORNĚNÍ PRO VĚŘITELE A DALŠÍ OSOBY NA JEJICH PRÁVA 

  

ZÚČASTNĚNÁ SPOLEČNOST:  

Společnost  

CEJIZA, s.r.o., IČO: 28353242, se sídlem Žerotínovo náměstí 449/3, Veveří, 602 00 Brno, vedená u Krajského 
soudu v Brně pod sp. zn. C 63163 

(„rozdělovaná společnost“)  

jakožto rozdělovaná společnost v procesu rozdělení odštěpením se vznikem nové společnosti tímto plní 
v souladu s ustanovením § 33 odst. 1 písm. b) a § 33a zákona č. 125/2008 Sb., o přeměnách obchodních 
společností a družstev, ve znění pozdějších předpisů (dále jen „zákon o přeměnách“), zákonnou povinnost 
a zveřejňuje následující oznámení:  

 

1. Rozdělovaná společnost má v úmyslu uskutečnit rozdělení odštěpením se vznikem nové společnosti, 
kdy rozdělovaná společnost vyčlení část svého jmění, které přejde na nově vzniklou nástupnickou 
společnost (dále jen „přeměna“). Projekt přeměny byl uložen do sbírky listin rozdělované společností, 
kterou vede Krajský soud v Brně. 
 

2. Rozdělovaná společnost upozorňuje své věřitele na jejich práva vyplývající z ustanovení § 35 až § 39 
zákona o přeměnách:  

•  Práva podle § 35 zákona o přeměnách:  

- Věřitelé osoby zúčastněné na přeměně mohou požadovat poskytnutí dostatečného zajištění, 
jestliže se v důsledku přeměny zhorší dobytnost jejich dosud nesplatných pohledávek 
ze závazků vzniklých před zveřejněním projektu přeměny podle § 33 zákona o přeměnách nebo 
jeho uveřejněním podle § 33a zákona o přeměnách; to platí obdobně i pro pohledávky budoucí 
nebo podmíněné.  

- Nedojde-li mezi věřitelem a osobou zúčastněnou na přeměně k dohodě o způsobu zajištění 
pohledávky, zřídí dostatečné zajištění soud na návrh věřitele, který osvědčí skutečnosti 
nasvědčující tomu, že přeměna zhorší dobytnost jeho pohledávky. Soud zřídí dostatečné 
zajištění podle slušného uvážení s ohledem na druh a výši pohledávky.  

- Zřízení dostatečného zajištění rozhodne soud usnesením. Účinky zajištění nastávají nejdříve 
dnem, kdy se stal zápis přeměny do obchodního rejstříku účinným vůči třetím osobám.  

- Právo na dostatečné zajištění musí být uplatněno u soudu do 3 měsíců ode dne zveřejnění 
projektu přeměny podle § 33 zákona o přeměnách nebo jeho uveřejnění podle § 33a zákona 
o přeměnách, jinak zaniká. Podání návrhu nebrání zápisu přeměny do obchodního rejstříku.  

• Práva podle § 36 zákona o přeměnách:  
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- Právo na poskytnutí jistoty nemají věřitelé, a) kteří mají právo na přednostní uspokojení svých 
pohledávek v insolvenčním řízení, b) kteří se pro účely insolvenčního řízení považují za zajištěné 
věřitele. 

• Práva podle § 37 zákona o přeměnách:  

- Zúčastněná společnost nevydala žádné dluhopisy, opční listy ani jiné účastnické cenné papíry, 
s nimiž by byla spojena zvláštní práva, není tedy osob, které by mohly uplatňovat práva 
uvedená v § 37 odst. 1 zákona o přeměnách.   

• Práva podle § 38 zákona o přeměnách:  

- Práva vlastníků dluhopisů podle zvláštního zákona nejsou ustanoveními § 36 a 37 zákona 
o přeměnách dotčena.  

•  Práva podle § 39 zákona o přeměnách:  

- Povinnost splatit vklad není přeměnou dotčena. Základní kapitál zúčastněné společností 
je splacen, vkladová povinnost ohledně podílu v zúčastněné společností byla zcela splněna.  

 

3. Rozdělovaná společnost upozorňuje společníka na jeho práva:  

• Společník má právo, aby mu byly doručeny dokumenty uvedené v ust. § 285 odst. 1 zákona 
o přeměnách, pokud se pro účely rozdělení vyžadují, jmenovitě pak:  

- projekt rozdělení;  

- účetní závěrky rozdělované společnosti a nástupnické společnosti za poslední tři účetní období, 
jestliže daná společnost po tuto dobu trvá, popřípadě takové účetní závěrky právního 
předchůdce, měla-li daná společnost právního předchůdce, a zprávy auditora o jejich ověření, 
pokud se vyžadují;  

- konečné účetní závěrky rozdělované společnosti a nástupnické společnosti a zprávy auditora 
o jejich ověření, pokud se vyžadují;  

- zahajovací rozvaha nástupnické společnosti a zpráva auditora o jejím ověření, pokud 
se vyžaduje.  

•  Společník se může práva na zaslání zákonem požadovaných dokumentů vzdát.  

 

4. Rozdělovaná společnost upozorňuje zaměstnance či jejich zástupce zanikající společnosti na jejich práva: 

• Práva a povinnosti dosavadního zaměstnavatele vůči zaměstnancům, jejichž pracovněprávní vztahy 
přede dnem nabytí účinnosti přechodu práv a povinností z pracovněprávních vztahů zanikly, 
zůstávají nedotčeny. 

• Zanikající společnost má povinnost v dostatečném časovém předstihu, nejpozději 30 dnů před 
přechodem práv a povinností k jinému zaměstnavateli, přímo dotčené zaměstnance o této 
skutečnosti informovat podle § 339 odst. 2 zákona č. 262/2006 Sb., zákoník práce, v platném znění. 

 

V Brně dne 19.5.2025 

 

 

CEJIZA, s.r.o. 

Mgr. Libuše Podolová, jednatelka 
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